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Введение 

            Объект самообследования: накопленный творческий (коллективный и индивидуальный опыт педагогов и учащихся
МБОУ ДОД ДМШ с. Острожка, их личностные достижения за 2014-2015 учебный год.
           Цель самообследования: получение максимально полных данных о настоящем статусе ДМШ, его значении и влиянии
во внешней среде, определение соответствия содержания образовательной деятельности целям и задачам школы, выявление
различных изменений.
   В  2014-2015  учебном  году  педагогическим  коллективом  детской  музыкальной  школы  решались  задачи  развития
образовательного  учреждения,  направленные на  повышение качества  образования  и  удовлетворение социального  запроса
общества. 
   Отчет  подготовлен  директором  МБОУДОД  ДМШ  с  целью  обеспечения  информационной  открытости  для  широкой
общественности в вопросах образовательной деятельности, структуры управления учреждением.
   Приведенные  в  отчете  данные  о  качестве  и  доступности  образования,  результатах  деятельности  МБОУДОД  ДМШ
позволяют  оценить  проблемы  и  определить  приоритетные  направления  работы  школы  и  конкретные  мероприятия,
направленные на дальнейшее развитие образовательного учреждения.

1.  ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ

Название ОУ
(по уставу)

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская
музыкальная школа» 

Тип образовательное учреждение дополнительного образования детей
Организационно-
правовая форма

муниципальное бюджетное учреждение

Учредитель Управление  муниципальными  учреждениями  администрации  Оханского  муниципального  района
Пермского края

Год основания 1985
Адрес 618103, Пермский край, Оханский район, с. Острожка, ул. Зеленая, 29. 



Лицензия Серия РО  № 038174 регистрационный № 2100 от 21.05.2012 г.

Администрация Опарина Жанна Олеговна 

Должность директор

Общий стаж работы 31 лет
Общий

педагогический
стаж

31 лет

Общий
административный

стаж

28 лет

Квалификационная
категория

первая
руководитель

Органы 
самоуправления
Учреждения

-Педагогический совет  
-Общее собрание работников учреждения  
- Совет школы

Адрес сайта http://ostr-music.ucoz.net
Электронная почта Е-mail: octrojka@rambler.ru



2. СТРУКТУРА И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ

Учредителем   муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей детской
музыкальной  школы  является  муниципальное  образование  «Оханский  муниципальный  район».  Функции  и  полномочия
учредителя  Учреждения  в  пределах  установленной  компетенции  осуществляет  уполномоченный  орган:  Управление
муниципальными учреждениями администрации Оханского муниципального района Пермского края.   

Коллегиальными органами управления являются общее собрание работников учреждения, педагогический совет, Совет
школы, компетенции которых определяет Устав Учреждения. 

Преподавательский состав формируется в соответствии со штатным расписанием. 
Учреждение    работает  по  согласованному  и  утвержденному  плану  работы  на  учебный  год.   Все  мероприятия

(педагогические советы, совещания) проводятся в соответствии с утвержденным в Учреждении годовым планом работы. 
В Учреждении разработаны внутренние локальные акты:
регламентирующие управление образовательным учреждением на принципах единоначалия и самоуправления;
регламентирующие информационное  и документальное обеспечение управления  образовательным учреждением для

выработки  единых требований к  участникам образовательного  процесса  в осуществлении диагностики внутришкольного
контроля;

отслеживающие  эффективность  работы  педагогических  работников  и  создающие  условия  (нормативные,
информационные, стимулирующие) для осуществления профессионально-педагогической деятельности;

регламентирующие расходование целевых средств состоящих из добровольных пожертвований граждан.
Выводы:
Структура  и  система  управления   муниципального  бюджетного  образовательного  учреждения  дополнительного

образования  детей  детской  музыкальной школы  эффективны для обеспечения  выполнения функций учреждения в сфере
дополнительного  образования в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Собственная  нормативная  и  организационно-распорядительная  документация  соответствует  действующему
законодательству РФ.
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3. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, ОСНАЩЕННОСТЬ

3.1 Учебно-материальная база, благоустройство и оснащённость
         Острожская  ДМШ  основана  в  1985  году  и  расположена  в  одноэтажном  кирпичном  здании  (помещение
приспособленное) по ул. Зеленой д.29 на праве оперативного управления. 5 учебных классов для проведения индивидуальных
и групповых занятий по теоретическим дисциплинам и концертный зал. 
            Все помещения учреждения оснащены мебелью и оборудованием, необходимым для осуществления образовательного
и воспитательного процесса:

1. Музыкальные инструменты:
 Пианино (2 шт.)
 Синтезаторы (1 шт.)
 Гитары (6 шт.)
 Баяны (26 шт.)
 Аккордеоны (2 шт.)

2. Звукоусиливающая аппаратура:
 Акустическая система (1 шт.)
 Микшерский пульт (1 шт.)
 Микрофоны (5 шт.)

3. Фото-теле-видео-ауди аппаратура:
 Музыкальные центры (2 шт.)
 Цифровая видеокамера (1 шт.)
 Цифровой фотоаппарат (1 шт.)
 Видеомагнитофон (1 шт.)

     4. Оргтехника:
 Компьютеры (3 шт.)
 Ноутбуки (2 шт.)
 Принтеры (2 шт.)
 Многофункциональное устройство (2 шт.)



Техническое  оснащение  школы позволяет  на  современном уровне  решать  проблемы управления  (подготовка  деловых
бумаг, распространение инструктивных и методических материалов, информирование субъектов образовательного процесса,
обеспечение учебных занятий печатными дидактическими материалами и др.),  применять информационные технологии в
образовательном процессе.

4.  КАДРОВЫЙ СОСТАВ

4.1.Сводная таблица данных о преподавателях:

№ ФИО

Дата
рождения 

(число,
месяц,

год)

Штат
 или 

совмести
тель

Образование 
(среднее, 

средне-специальное, 
высшее)

квалификац
ия по

диплому

должно
сть

предмет
преподавани

я  

квали
фикац
ионна

я
катего

рия
(высш

ая,
первая

, без
катего
рии)

стаж
работ

ы

Повышение квалификации

форма
(стажировк
а, курсы и

т.д.)

даты тема
количес

тво
часов

организация
(учреждение),

выдавшая
документ

1 Опарина 
Жанна

Олеговна

29.11.1966 штат  среднее 
профессиональное

дирижёр
нар.

оркестра,
преподавател

ь
баяна.

директо
р

 первая 28 КПК 15.01.20
13 -

24.01.20
13

Государствен
ное и

муниципальн
ое управление

в сфере
культуры.

Организацион
но-

методическое
обеспечение
деятельности

детской
школы

искусств

72 ФГБОУ ДПО
"Академия

переподготовки
работников
искусства,
культуры и
туризма"

2 Опарина
Жанна

Олеговна

29.11.1966 Штат
 (Совмещ

ение)  

среднее 
профессиональное

дирижёр
нар.

оркестра,
преподавател

ь
баяна.

препода
ватель

Ансамбли
народной

песни,
сольное

пение, муз.
литература,
сольфеджио

без
катего

рии

29 Профессион
альная

переподгото
вка

01.11.20
13-

30.06.20
14

«Искусство
народного

пения»

500 ФГОУ ВПО
"ПГИИК"

3 Авдонин
Николай

Александров
ич

  09.10.197
2

штат высшее бакалавр препода
ватель

баян,
сольфеджио,

ансамбль

высша
я

22 КПК 30.11.20
14

-04.12.2
014

«Современны
е проблемы

исполнительс
тва на

народных
инструментах

: теория,
методика.
практика»

72 ФГОУ ВПО
"ПГИИК"



4 Останин
Дмитрий

Анатольевич

01.01.1983 штат среднее
профессиональное

учитель
музыки,

музыкальный
руководитель

препода
ватель

Гитара без
катего

рии

8 КПК 02.11.-
07.11.
2013г.

Эффективная
методика

обучения игре
на гитаре

72 ФГОУ ВПО
"ПГАИК"

     4.2.  Процентное соотношение качественного состава преподавателей в 2014-2015гг:

Образование Квалификационная категория

Высшее Ср. специальное Высшая Первая Без категории

Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во % Кол-во %

1 33% 2 67% 1 33 % - - 2 67 %

2 преподавателя имеют отраслевые награды:
 Опарина Ж.О.  . Награждена в 2001 году Знаком МК РФ «За достижения  в культуре», в 2007 году – медаль «За вклад в 
развитие образования».
Авдонин Н.А.  Награжден в 2001 году Знаком МК РФ «За достижения  в культуре», в 2007 году – медаль «За вклад в 
развитие образования».
        Школа нуждается в преподавателе фортепиано и теоретических дисциплин.
Выводы:

Учреждение  располагает  кадровым  потенциалом,  способным  на  высоком  уровне  решать  задачи  по  предоставлению
образовательных услуг. Преподаватели работают на условиях совмещения нескольких учебных предметов из-за нехватки
кадров. 



5. ЧИСЛЕННЫЙ СОСТАВ УЧАЩИХСЯ

5.1. Охват учащихся по возрасту:

01.04.14г.-
01.04.15г.

всего 
уч-ся

Из них

5-9 лет 10-14 лет 15-17 лет

всего девочки всего девочки всего девочки

2014/2015 63 26 18 37 7 0 0



6. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ПО ВИДАМ ИСКУССТВА 
      

В соответствии с лицензией на осуществление образовательной  деятельности в Учреждении  с 01.04.13г.  по 01.04.14
реализуются следующие образовательные программы:

ПЕРЕЧЕНЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ

Выводы:
Ведение  образовательной  деятельности  и  организация  образовательного  процесса  осуществляется  в  соответствии  с

Уставом и лицензией на право осуществления образовательной деятельности.

№
п/п

Отделение Тип образоват.
программы

Название программы Автор 
разработчик

Срок
 
реализации

Возраст 
обучающихс
я

Год
разработки

1. Баян адаптированная Адаптированная учебная программа по классу баяна Авдонин Н.А. 1 -7 классы 7-14 лет 2007

2. Гитара адаптированная Адаптированная учебная программа по классу гитары Останин Д.А. 1 -7 классы 7-14 лет 2007

3. Гитара адаптированная Адаптированная учебная программа по классу гитары Останин Д.А 1 -5 классы 9-14 лет 2007

4. Фортепиано адаптированная Адаптированная учебная программа по классу 
фортепиано

Болотова 
В.А.

1 -7 классы 7-14 лет 2002

5. Баян (ОМР) модифицированная Модифицированная  учебная программа по классу 
баяна отделения «Общего музыкального развития»

Авдонин 
Н.А.,
 Опарина 
Ж.О.

1 -7 классы 7-14 лет 2007

6. Фортепиано (ОМР) модифицированная Модифицированная  учебная программа по классу 
фортепиано отделения «Общего музыкального 
развития»

Останина 
Э.А.

1 -7 классы 7-14 лет 2007

7. Сольфеджио адаптированная Адаптированная учебная программа сольфеджио Болотова 
В.А.

1 -7 классы 7-14 лет 2002

8. Муз. литература примерная Музыкальная литература. Программа для ДМШ А. Лагутин,
Э. Смирнова

4 -7 классы 11-14 лет 1988

9. Народное пение модифицированная Народное пение, учебная программа для ДМШ Опарина 
Ж.О.

1 -7 классы 7-14 лет 2011

10. Инструментальный 
ансамбль «Балагуры»

авторская Инструментальный шоу-ансамбль. Образовательная 
программа для учащихся ДМШ

Авдонин Н.А. 1 -7 классы 7-14 лет 2006



7. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА

  Учебный   процесс  в   МБОУ  ДОД  ДМШ     осуществляется   в  соответствии  с  учебными  планами,  графиками
образовательного процесса,   разработанными по каждой из реализуемых  образовательных программ и регламентируется
расписанием  занятий.  Годовой  план  учебно-воспитательной  работы  принимается  педагогическим  советом,  утверждается
директором.

В учреждении устанавливается следующий режим обучения: 
Учебный  год  начинается  1  сентября,  делится  на  четыре  четверти.  Сроки  начала  и  окончания  каждой  четверти

утверждаются директором Учреждения в соответствии с графиком образовательного процесса.
Расписание занятий составляется администрацией с учетом создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха

детей  по  представлению  преподавателей  с  учетом  пожеланий  родителей,  возрастных  особенностей  учащихся  и
установленных санитарно-гигиенических норм.

Продолжительность  учебного  года  для  учащихся,  осваивающих  дополнительные  программы  художественно-
эстетической направленности,  составляет 35 недель.

При реализации образовательных программ продолжительность учебных занятий, равная одному академическому часу,
составляет 35 - 45 минут. 

В учреждении изучение учебных предметов учебного плана и проведение консультаций осуществляется в форме:
 - индивидуальных занятий; 
- мелкогрупповых занятий численностью от 4 до 10 человек, по ансамблевым учебным предметам – от 2-х человек;
- групповых занятий численностью от 11 человек;
- самостоятельной (домашней) работы учащихся.
Перерыв между занятиями составляет не менее 5 минут.
Время  начала  и  окончания  занятий  в  Учреждении  с  13.00  до  20.00,  в  соответствии  с  Правилами  внутреннего

распорядка.
 Контроль  знаний,  умений  и  навыков  учащихся  осуществляется  по  срокам  и  в  формах,  регламентированных

образовательными программами. 
Формы, порядок и периодичность текущего контроля знаний и промежуточной аттестации учащихся, а также система

оценок   закреплена  в  Положении  о  текущем контроле  знаний  и  промежуточной  аттестации  учащихся,  которое  принято
Педагогическим  Советом  и  утверждено  директором.  Система  оценок:  пятибалльная.  При  реализации  образовательных



программ в области искусств перевод  учащегося из класса  в класс  по итогам весенне-летней промежуточной аттестации
осуществляется  на  основании  решения  Педагогического  Совета.   Принятое  решение  оформляется  приказом  директора
Учреждения.

Выводы:
 Весь  учебный  материал,  предусмотренный  образовательными  программами,  изучается  в  необходимом  объеме,

соблюдается последовательность в его изучении.          
 Учебные планы разработаны в соответствии с образовательными программами.
 Организация учебного процесса соответствует требованиям действующих нормативно-правовых документов.

8. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА

8.1. Основные задачи методической работы:
 создание  условий  для  развития  личностных  качеств  преподавателя,  повышение  его  профессионального  статуса,

готовности к внедрению инноваций для дальнейшего развития всех аспектов образовательного процесса; 
 обеспечение  условий  для  теоретической,  психологической,  методической  поддержки  преподавателей  через

использование активных форм обучения;
 внедрение современных образовательных технологий (включая ИКТ);
 выявление, обобщение и распространение положительного педагогического опыта творчески работающих педагогов;
 организация работы по повышению квалификации и прохождения процедуры аттестации преподавателями учреждения;
 привидение  методического  обеспечения  учебно-воспитательного  процесса  в  соответствии  с  современными

требованиями в области дополнительного  образования.

8.2. Общая характеристика системы методической работы.

Методическое  объединение  школы,  состоящее  из  4  штатных  преподавателей,  разрабатывает  тактику  решений
стратегических  задач  школы,  планирует  направления  работы,  анализирует  состояние  образовательного  процесса  и
получаемые результаты. В функции методического объединения входит:
 - организация взаимопосещения уроков педагогическими работниками  по определенной тематике с последующим анализом
и самоанализом достигнутых результатов.



-  планирование   открытых уроков по определенной теме с целью ознакомления с методическими разработками сложных
разделов образовательных программ.
-  изучение и  презентация передового педагогического опыта;  организация проведения экспериментальной,  творческой
работы по учебному предмету.
    - разработка единых требований и критериев оценивания уровня освоения обучающимися образовательной программы на
основе образовательных стандартов по учебному предмету.
    - разработка системы промежуточной аттестации учащихся (тематическая, семестровая, зачетная, годовая и т. д.).
    -  осуществление ознакомления педагогических  работников  с  методическими технологиями  по  предмету;  обсуждение
анализ методики преподавания учебного предмета в ДМШ; знакомит с анализом состояния преподавания учебного предмета
по итогам внутреннего (внутришкольного) контроля.
   -  отчеты  преподавателей о  профессиональном самообразовании;  о  работе  по  повышению квалификации в институтах
(университетах, академиях); отчеты о творческих командировках.
- приведение в соответствие методических средств обучения современным требованиям.

8.3. Формы и виды методической работы

Методическая работа  школы заключается в написании разработок, партитур, аранжировок, презентаций и направлена на
совершенствование  процесса  обучения,  выявление  и  реализацию  способностей  ребёнка.  Ежегодно  проводятся  открытые
уроки  с  последующим обсуждением,  методические  доклады,  тестирование,   анкетирование  родителей  с  целью изучения
интересов, потребностей и отслеживания степени мотивации, анализа деятельности детей во внеурочное время. 

Открытые уроки:

№
п/п

Тема
Статус Ф.И.О. преподавателя

1.  «Коллективное музицирование»
/ноябрь 2014г./

внутришкольный Авдонин Николай Александрович 

2. Открытый урок с учащимися младшей группы ансамбля 
/декабрь 2014г./

внутришкольный Опарина Жанна Олеговна 

3. Процент от общего числа преподавателей 67%



Творческие отчеты классов преподавателей и отделений:

№ п/п Срок проведения Мероприятие
1. Апрель 2014г. Концерт ансамбля народной песни «Потеха» благотворительный концерт коллектива
2. Май 2013г. Отчетный концерт инструментального ансамбля «Балагуры»   

9. ДОСТИЖЕНИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ

          За годы существования детская музыкальная школа наработала свои традиции, имеет положительный опыт и высокие
достижения  в  образовательной  и  творческой  деятельности.  Педагогическое  мастерство  преподавателей,  творческий  и
исполнительский рост учащихся, а также выявление и поддержка наиболее талантливых и одаренных ребят подтверждается
на фестивалях и конкурсах исполнительского мастерства различного уровня. 

9.1. Конкурсы, фестивали.

СВОДНАЯ ТАБЛИЦА ИТОГОВ КОНКУРСНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ:

Конкурсы Кол-во
конкурсов

Кол-во
лауреатов, дипломантов

Международные 1 0 чел, 0%
Всероссийские, республиканские 2 8 чел, 13%
Краевые 4 30 чел., 47%
Муниципальные 3 21 чел., 33%

Итого: 10 64 чел., 100 %



МЕЖДУНАРОДНЫЕ

№
Статус, название

конкурса конкурса
Сроки

Место
проведения

Участники

1 IV Международный
конкурс – фестиваль

баянистов и
аккордеонистов им.
Виктора Новикова

«ЦВЕТУЩИЙ МАЙ» 

10.05.2014г г. Оса 1. Сертификат участника - Трибунских Даниил 
(преп. Авдонин Н.А.) 
2. Сертификат участника - Нилов Илья 
(преп. Авдонин Н.А.) 
3. Специальный приз «За оригинальность» - Ансамбль 

«БАЛАГУРЫ» (преп. Авдонин Н.А.) 

Всего участников: 8 уч-ся, 13 % от числа учащихся школы

ВСЕРОССИЙСКИЕ

№
Статус, название

конкурса конкурса
Сроки

Место
проведения

Участники

1 Всероссийский
конкурс юных

вокалистов «Звонкие
голоса России»

13.05.
2014г.

Краснодарск
ий край, 
ВДЦ 
«Орлёнок»

Диплом за II место и Специальный диплом  – Быкова Валентина
(преп. Опарина Ж.О.) 

2. Всероссийский
конкурс -  фестиваль

«Голубая волна»

28.08.
2014г.

г. Геленджик Диплом лауреата I степени - Ансамбль «Балагуры»

Всего участников: 8 уч-ся, 13 % от числа учащихся школы

КРАЕВЫЕ

№
Статус, название

конкурса конкурса
Сроки

Место
проведения

Лауреаты

1 VII краевой конкурс 29.11.2014г г.Пермь 1. Диплом Лауреата III степени – Кайгородова Алина 
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исполнителей
народной песни

«С Днем рожденья,
Пермский край!»

2. Диплом Лауреата III степени  - Анненкова Виктория  
3. Диплом Гран При  - Ансамбль «Потеха» (мальчики) 
4. Диплом Лауреата III степени  - Ансамбль «Потеха» (мл. группа)

5. Сертификат участника – Цепенникова Ксения 
6. Сертификат участника – Авдонина Алиса 
(преп. Опарина Ж.О.)

2 Краевой конкурс
юных исполнителей

на народных
инструментах и

юных вокалистов
«РУССКАЯ

ФАНТАЗИЯ - 2013»

07.12.2014г г.Пермь 1. Диплом  лауреата  I степени -  Ансамбль  «Балагуры»
(преп.Авдонин Н.А.)

2. Диплом лауреата  III степени -   дуэт баянистов:  Тихонов  Д.,
Ошев Е. (преп.Авдонин Н.А.)

3. Диплом  лауреата  III степени -  Трибунских  Даниил
(преп.Авдонин Н.А.)

4. Диплом лауреата III степени – Кайгородова Алина (преп. 
Опарина Ж.О.)

5. Диплом лауреата II степени – Авдонина Алиса (преп. Опарина 
Ж.О.) 

6. Диплом лауреата III степени - Анненкова Вика (преп. Опарина 
Ж.О.)

3 VII Краевой конкурс
патриотической
песни «Я люблю

тебя, Россия!»

24.02.2014г . г.Пермь 1. Специальный приз –  Бурдина Мария
(преп. Опарина Ж.О.)

4 Краевой
телевизионный

конкурс детского
творчества

«ФОРМУЛА
УСПЕХА»

05.03.2015г г.Пермь 1. Свидетельство участника – Трибунских Даниил 
     (преп. Авдонин Н.А.)
2. Свидетельство участника –Трио мальчиков анс. «Потеха» 

(преп. Опарина Ж.О.)
3. Свидетельство участника –Авдонина Алиса (преп. Опарина 

Ж.О.)
4. Свидетельство участника –Анненкова Виктория (преп. 

16



Опарина Ж.О.)
5. Свидетельство участника – Бурдина Мария  (преп. Опарина 

Ж.О.)
6. Свидетельство участника –Кайгородова Алина (преп. Опарина 

Ж.О.)
Всего участников: 30 человек – 47% от числа учащихся школы.

Лауреатов и дипломантов – 30 человек – 47% от числа учащихся школы

МУНИЦИПАЛЬНЫЕ, ГОРОДСКИЕ

№
Статус, название

конкурса конкурса
Сроки

Место
проведения

Участники

1 XII открытый
городской

фестиваль-конкурс
гитарных ансамблей

и оркестров
«Серебряная струна -

2014»

28.04.2014г г.Пермь Сертификат участника – Дуэт гитаристов: Колчанов А., 
Ехилюнов К. (преп. Останин Д.А.)

2 VII открытый
муниципальный

конкурс
юных музыкантов –

исполнителей
«Вдохновение» 

14.12. 2014г г. Нытва 1. Диплом лауреата I степени – Авдонина Алиса 
     (преп.Останин Д.А.)
2.  Диплом лауреата  I степени  – дуэт баянистов: Тихонов Д.,

Ошев Е. (преп.Авдонин Н.А.)
3. Диплом лауреата II степени – Трибунских Даниил 

(преп.Авдонин Н.А.) 
4. Диплом лауреата II степени – Ширинкин Александр     

(преп.Останин Д.А.) 
3 VII открытый

муниципальный
конкурс юных

вокалистов

15.02.2015 г. п.Уральский 1. Диплом I степени – Ансамбль «Потеха» (мальчики)
2. Диплом I степени – Бурдина Мария
3. Диплом II степени – Кайгородова Алина
4. Диплом II степени – Ансамбль «Потеха» (мл. гр.)
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«Вдохновение» 5. Диплом III степени  – Шилова Алёна
6. Диплом III степени – Анненкова Виктория
7. Диплом III степени – Авдонина Алиса
      (преп. Опарина Ж.О.) 
8. Грамота за участие: Цепенникова Ксения Новикова Карина

Всего участников:  25 чел., - 40 % от числа учащихся школы
Лауреатов, дипломантов – 21 чел., - 33% от числа учащихся школы

Вывод: 
ИТОГО: 
Количество конкурсов за 2014-2015 год: 10
Количество лауреатов, дипломантов: 64 (100% от общего числа учащихся)             
По результатам таблиц видно высокую результативность участия и побед учащихся школы в конкурсных состязаниях    
различного уровня. 

10. КОНЦЕРТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Концертная  деятельность ДМШ направлена  не  только  на  культурно-просветительские  задачи.  Она   имеет  большое
учебно-воспитательное значение. В публичных выступлениях юные артисты приобретают бесценный опыт максимальной
выдержки  и  собранности  перед  большим  скоплением  зрителей,  а  так  же   артистические  навыки  эмоционального
воздействия на публику. 

На  протяжении  восьми  лет  коллектив  занимается  благотворительной  деятельностью,  выезжая  с  концертами  дома-
интернаты для пожилых людей и инвалидов. В 2012 году эта акция стала социально значимым проектом «Дорогою добра».
В течение  года  творческие  коллективы представляет  не  менее  двух  концертных  программ на  сценических  площадках
Оханского района в Острожском центре досуга и в музыкальной школе. Ежегодно, вот уже десять лет учащиеся ДМШ
принимают  участие  в  филармонических  концертах  лауреатов  фестиваля  –  конкурса  «Русская  фантазия»  с  Пермским
оркестром русских народных инструментов. 
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№ мероприятие место проведения дата Количество
участников

Количество зрителей

1. ГАЛА – КОНЦЕРТ
краевого конкурса-фестиваля «РУССКАЯ

ФАНТАЗИЯ»
20 лет – юбилейный концерт.

г.Пермь, Органный
концертный зал

Пермской краевой
филармонии

28.04.2014г. 12 300

2. Концерт Острожская ДМШ для пенсионеров
села

ко Дню пожилого человека

Центр досуга,
с.Острожка.

04.10.2014г. 25 150

3. .Выступление учащихся на
Общешкольном родительском собрании.

Острожская ДМШ 17.10.2014г 5  40

4. Академический концерт за I четверть Острожская ДМШ 23.10.2014г 25 50

5. «ДЕНЬ ПОЖИЛОГО ЧЕЛОВЕКА»
(поздравление пенсионеров с.Дуброво)

Дом инвалидов
с. Дуброво

11.11.2014 12 30

6. «Оханский уезд» г.Оханск, Центр
досуга.

06.12.201г. 12 200

7. Концерт Острожской ДМШ «Юные дарования
Острожки»

с. Острожка, Центр
досуга.

20.12.2013 г. 42 220

8. Благотворительный концерт для почётных
граждан г. Оханска.

г. Оханск, кафе
«Монро»

17.01.2014г. 8 30

9. Концерт к Международному женскому дню 8
марта

«Женщина. Весна. Цветы.»

. Центр досуга,
с.Андреевка

07.03.2014г 16 100

10
.

Концерт ансамбля «Потеха» ко Дню
защитника Отечества

Центр досуга
с.Острожка

25.04.2014г. 25 200

11
.

Концерт ансамбля «Балагуры» г. Очёр 15.05.2014 8 300

12
.

Концерт ансамбля «Балагуры» п. Сива 16.05.2014 8 300
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Всего уч-ся, принявших участие: 198 1920

1. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  УЧРЕЖДЕНИЯ

Воспитательная  работа  охватывает  учебный  процесс  и  внеурочную  деятельность.  Большое  внимание  уделяется
решению следующих задач:

 формирования личностных качеств: высокой нравственности, милосердия, порядочности;
 усиления внимания к патриотическому и гражданскому воспитанию через пробуждение интереса к истокам русской

истории, культуре и народному творчеству;
 развития художественного вкуса обучающихся на примерах духовных традиций русской и зарубежной культуры;
 приобщения к художественному творчеству, выявления одарённых детей;
 формирования здорового образа жизни через сотрудничество с родителями;
 приобщения к воспитательной работе семьи, включения семьи в единое воспитательное пространство.

  Работа с родителями  - одно из важнейших направлений деятельности школы.   

11.1. Формы работы с родителями:

1. проведение родительских собраний с концертами учащихся;
2. осуществление  консультативных  бесед  преподавателей  с  родителями  по  вопросам  успеваемости,  посещаемости,

организации домашних занятий и т.д.;
3. посещение совместно с учащимися и родителями внутришкольных концертно-массовых мероприятий; 
4. посещение совместно с учащимися и родителями конкурсов исполнительского мастерства учащихся;
5. посещение с учащимися и родителями концертов;
6. привлечение родителей к работе в родительском комитете, Совете школы.

Эстетическое развитие и воспитание чувства коллективизма осуществляется через работу в творческих коллективах и
организацию совместного творчества учащихся и преподавателей.

11.2. Творческие коллективы, функционирующие в МБОУ ДОД ДМШ в 2014-2015гг. 
1. Ансамбль народной песни «Потеха» (3 состава: младший, средний и старший) - руководитель Опарина Ж.О.
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2. Инструментальный ансамбль «Балагуры» -   руководитель Авдонин Н.А.
3. Дуэт баянистов - руководитель Авдонин Н.А. 
4. Хор учащихся ДМШ – руководитель Опарина Ж.О.

Вывод:
Воспитательная деятельность в МБОУ ДОД ДМШ с. Острожка  ориентирована на формирование социально-значимых

качеств  личности  детей,  на  создание  благоприятных  условий  для  всестороннего  гармоничного,  духовного  развития,
самосовершенствования и творческой самореализации подрастающего поколения.

12. ОБЩИЕ ВЫВОДЫ
Анализ  организационно-правового  обеспечения  учреждения  показал,  что  для  реализации  образовательной

деятельности  в  МБОУ  ДОД  ДМШ  имеется  в  наличии  нормативная  и  организационно-распорядительная  документация,
которая соответствует действующему законодательству, нормативным положениям в системе дополнительного образования
и Уставу.

Структура школы и система управления соответствует нормативным требованиям. Учреждение динамично развивается.
Все  образовательные  программы,  реализуемые  в  Учреждении,  соответствуют  Лицензии  на  право  ведения

образовательной деятельности.
За отчетный период в МБОУ ДОД ДМШ сохранился и приумножился спектр образовательных программ.
Оценка  степени  освоения  учащимися  дисциплин,  учебных  планов,  образовательных  программ,  проведенная  в  ходе

самообследования, подтвердила объективность полученных результатов и достаточный уровень знаний обучающихся.
Повышение квалификации носит системный характер,  охватывает весь преподавательский состав,  регламентируется

необходимыми нормативными документами.
Учреждение располагает необходимой материально-технической базой. 

15. ПЕРСПЕКТИВЫ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ

1. Совершенствование нормативно-правовой базы учреждения.

2. Функционирование  школы  в  условиях  введения  дополнительных  предпрофессиональных  и  общеразвивающих

общеобразовательных программ в области искусств и нового Закона «Об образовании».
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3. Совершенствование материально-технической базы.

4. Решение кадровых проблем.

ПРИЛОЖЕНИЕ к отчету 
о самообследовании

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ОРГАНИЗАЦИИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ,

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

N п/п Показатели Единица измерения
1. Образовательная деятельность
1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 63 человека
1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) -
1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет) 27 человек
1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 36 человек
1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) -
1.2 Численность  учащихся,  обучающихся  по  образовательным  программам  по

договорам об оказании платных образовательных услуг
0 человек

1.3 Численность/удельный  вес  численности  учащихся,  занимающихся  в  2-х  и
более  объединениях  (кружках,  секциях,  клубах),  в  общей  численности
учащихся

16  человек/25%

1.4 Численность/удельный  вес  численности  учащихся  с  применением
дистанционных  образовательных  технологий,  электронного  обучения,  в
общей численности учащихся

0 человек/0%

1.5 Численность/удельный  вес  численности  учащихся  по  образовательным
программам для детей с выдающимися способностями, в общей численности
учащихся

0 человек/0%

1.6 Численность/удельный  вес  численности  учащихся  по  образовательным
программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в

0человек/0%
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образовании, в общей численности учащихся, в том числе:
1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 человек/0%
1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 человек/0%
1.6.3 Дети-мигранты 0 человек/0%
1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0человека/0%
1.7 Численность/удельный  вес  численности  учащихся,  занимающихся  учебно-

исследовательской,  проектной  деятельностью,  в  общей  численности
учащихся

0 человек/0%

1.8 Численность/удельный  вес  численности  учащихся,  принявших  участие  в
массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции),
в общей численности учащихся, в том числе:

63 человек/100%

1.8.1 На муниципальном уровне 21 человек/33%
1.8.2 На региональном уровне 30 человек/48%
1.8.3 На межрегиональном уровне 0 человек/0%
1.8.4 На федеральном уровне 8 человек/17%
1.8.5 На международном уровне 0 человека/0%
1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров

массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в
общей численности учащихся, в том числе:

63 человек/100%

1.9.1 На муниципальном уровне 21 человек/33%
1.9.2 На региональном уровне 30 человек/48%
1.9.3 На межрегиональном уровне 0 человек/0%
1.9.4 На федеральном уровне 8 человека/17%
1.9.5 На международном уровне 0 человек/0%
1.10 Численность/удельный  вес  численности  учащихся,  участвующих  в

образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в
том числе:

8 человек/17%

1.10.1 Муниципального уровня 8 человек/17%
1.10.2 Регионального уровня 0 человек/0%
1.10.3 Межрегионального уровня 0 человек/0%
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1.10.4 Федерального уровня 0 человека/0%
1.10.5 Международного уровня 0 человек/0%
1.11 Количество  массовых  мероприятий,  проведенных  образовательной

организацией, в том числе:
12 единиц

1.11.1 На муниципальном уровне 9 единицы
1.11.2 На региональном уровне 3 единица
1.11.3 На межрегиональном уровне 0 единиц
1.11.4 На федеральном уровне 0 единиц
1.11.5 На международном уровне 0 единиц
1.12 Общая численность педагогических работников 3 человека
1.13 Численность/удельный  вес  численности  педагогических  работников,

имеющих  высшее  образование,  в  общей  численности  педагогических
работников

1 человек/33%

1.14 Численность/удельный  вес  численности  педагогических  работников,
имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в
общей численности педагогических работников

1 человек/33%

1.15 Численность/удельный  вес  численности  педагогических  работников,
имеющих  среднее  профессиональное  образование,  в  общей  численности
педагогических работников

2 человека/67%

1.16 Численность/удельный  вес  численности  педагогических  работников,
имеющих  среднее  профессиональное  образование  педагогической
направленности (профиля), в общей численности педагогических работников

2 человека/67%

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым
по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей
численности педагогических работников, в том числе:

1 человек/33%

1.17.1 Высшая 1 человек/33%
1.17.2 Первая 0 человек/0%
1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей

численности  педагогических  работников,  педагогический  стаж  работы
которых составляет:

человек/%
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1.18.1 До 5 лет 0 человек/0%
1.18.2 Свыше 30 лет 0 человека/0%
1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей

численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
0 человека/0%

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей
численности педагогических работников в возрасте от 55 лет

0 человек/0%

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-
хозяйственных  работников,  прошедших  за  последние  5  лет  повышение
квалификации/профессиональную  переподготовку  по  профилю
педагогической  деятельности  или  иной  осуществляемой  в  образовательной
организации  деятельности,  в  общей  численности  педагогических  и
административно-хозяйственных работников

3 человека/100%

1.22 Численность/удельный  вес  численности  специалистов,  обеспечивающих
методическую  деятельность  образовательной  организации,  в  общей
численности сотрудников образовательной организации

1 человек/33%

1.23 Количество  публикаций,  подготовленных  педагогическими  работниками
образовательной организации:

1.23.1 За 3 года 22 единиц
1.23.2 За отчетный период 8 единиц

1.24 Наличие  в  организации  дополнительного  образования  системы  психолого-
педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих
повышенного педагогического внимания

нет

2. Инфраструктура
2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,08 единиц
2.2 Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, в

том числе:
5 единиц

2.2.1 Учебный класс 5 единиц
2.2.2 Лаборатория 0 единиц
2.2.3 Мастерская 0 единиц
2.2.4 Танцевальный класс 0 единиц
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2.2.5 Спортивный зал 0 единиц
2.2.6 Бассейн 0 единиц
2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности учащихся, в

том числе:
1 единиц

2.3.1 Актовый зал 0 единиц
2.3.2 Концертный зал 1 единиц
2.3.3 Игровое помещение 0 единиц
2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет
2.5 Наличие  в  образовательной  организации  системы  электронного

документооборота
да

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет
2.6.1 С  обеспечением  возможности  работы  на  стационарных  компьютерах  или

использования переносных компьютеров
нет

2.6.2 С медиатекой нет
2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет
2.6.4 С  выходом  в  Интернет  с  компьютеров,  расположенных  в  помещении

библиотеки
нет

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет

2.7 Численность/удельный  вес  численности  учащихся,  которым  обеспечена
возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в
общей численности учащихся

0 человек/0%

Директор                                                                             Опарина Ж.О.
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	Статус
	4. КАДРОВЫЙ СОСТАВ
	За годы существования детская музыкальная школа наработала свои традиции, имеет положительный опыт и высокие достижения в образовательной и творческой деятельности. Педагогическое мастерство преподавателей, творческий и исполнительский рост учащихся, а также выявление и поддержка наиболее талантливых и одаренных ребят подтверждается на фестивалях и конкурсах исполнительского мастерства различного уровня.


